ورشة النشاط الأسبوعي

	                                           (           أهداف وأغراض الورشة


· الأهداف:

1. أن يصبح القائد والقائدة قادرين على إعداد ووضع برنامج أسبوعي لحلقتهما.
2. أن يطلع القائد والقائدة على القوانين والأنظمة التي تساهم في تفعيل دوره بشكل مطلوب.
· الأغراض:

1. أن يدرك القائد والقائدة أهمية النشاط الأسبوعي.
2. أن يطبِّق القائد والقائدة برنامجاً معداً بشكل فعَّال للنشاط الأسبوعي. 
3. أن يحرص القائد والقائدة على الإستمرارية في إقامة النشاط الأسبوعي.
	                                           (             الـنـشـــاط الأسـبــوعــي


تمهيد:

كثير من هو مخطئ في تقديم التربية على مسرح التعليم والتدريس ، كقارورة نحشوها بالغاز ، وسرعان  إذا ما تغيَّرت الأحوال والأوضاع وحرارة الأجواء ، تحوَّلت القارورة ذاتها إلى انفجار تشظَّ كل من حولها وتأذى ، هي النفس البشرية كذلك ليست قارورة غاز إنّما هي ورقة بيضاء ناصعة واسعة تتسع بساحات شاسعة من إعمال العقل والفكر والقلم وليس للورق زمان ومكان ووقت محدَّد .. إنما مع كل زمان يستطيع الفرد أن يخط بأنامله كيفما يشاء وما يشاء وساعة يشاء ، هو الفرد الذي بين أيدينا كهذه الورقة التي يجب أن نوجهه ليكتب عليه ما هو صحيح ويتناسب مع ثقافتنا الإسلامية ، وبأساليب وشتى ، ومحببة أيضاً . وإنَّ من الأساليب والطرق المحببة لدى الفتية والفتيات ، حياة الطبيعة والعيش فيها والتعلم المواعظ والحكم منها ، وهذه الكشفية تلبي نداء الفتية والفتيات لتعتمد طريقتها الخاصة ...

الطريقة الكشفية:

هي "نظام متدرِّج للتثقيف الذاتي" للفتية والفتيات والشباب والشابات ، ويتكوّن هذا النظام(الطريقة) من عدة عناصر يعتمد بعضها على بعض .. ولا يمكن إغفال أحد هذه العناصر ، أو الاهتمام بعنصر منها أكثر من باقي العناصر ، إذ أن جميع هذه العناصر هي التي تحقق التقدم الذاتي للفتية والشباب بالأسلوب التربوي الذي يحقق هدف الحركة.

عناصر الطريقة الكشفية:

1. الوعد والقانون.
2. التعلم بالممارسة.
3. نظام الشارات.
4. نظام الجماعات.
5. الحياة في الخلاء.
التعلم بالممارسة:

إنَّ الطريقة الكشفية عمادها التعلم بالممارسة ، وتتعدد الأنشطة وتتنوَّع بحيث أنها تشكل المحفِّز الأساسي في جذب الفرد وتدفعه للإنتساب للكشاف ، وتجعله محباً للأنشطة العامة ، والنشاط الأسبوعي بخاصة ، وهنا سنعمل جاهدين قدر الإمكان على ذكر بعض عناوين الأنشطة التي من الممكن أن يتضمنها النشاط الأسبوعي للوحدة:

الألعاب
 

القصص
الرسومات

التمثيل

النزهات

صرخات
الاستكشاف

فيديو

مهارات
موسيقى
أناشيد


بحوث

رياضة
الأشغال اليدوية
معارف

مسابقات

قراءة قرآن

مغامرات
تجارب

تنظيف المقبرة

زيارات القبور
مجلس عزاء

كلمات مبعثرة

إحتفالات بالمناسبات


ختميات للقرآن

التقاليد الكشفية

الكلمة المبعثرة(نموذج):

أشطب الكلمات في كل الإتجاهات ، واجمع 14 حرفاً مبعثراً ورتبهم لتحصل على كلمتين تعنيان نشاطاً كشفياً...

الله- التوحيد – العدل – النبوة – الإمامة – المعاد.
- طاعة

 الرسول محمد – أمير المؤمنين – فاطمة – الحسن – الحسين – السجاد – الباقر – الصادق – الكاظم – رضا – الجواد – الهادي – العسكري – المهدي.
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دراسة حالة:

في جلسة عقدتها قيادة فوج من كشافة الإمام المهدي(عج) ، أدرج أمين السر على جدول أعمالها فقرة اعتبرها على هامش نقاط الجلسة ، وبعد نقاشات حادَّة حول مواضيع فرق المسرح والإنشاد والموسيقى في الفوج حلَّ موعد النقطة والفقرة المذكورة ، وجاء دور قائد فرقة الكشافة(وهو أستاذ لمادة في إحدى المدارس) ، إذ قدَّم برنامج الجلسة الأسبوعية لفرقته حيث اعتمد على الفقرات التالية:

· إفتتاح الجلسة الأسبوعية بقراءة من القرآن الكريم.
· تلاوة حديث من "زبدة الأحاديث المهدوية".
· إعطاء درس "ثقافة الغرب – محاسنها ومساوئها".
· إختتام الجلسة بدعاء الحجة(عج).
وبعد انتهاء قائد فرقة الكشافة قدَّم قائد قطيع الأشبال(وهو قائد متدرِّج في الكشاف) برنامج النشاط الأسبوعي _أي الجلسة الأسبوعية_ لقطيعه وجاء على الشكل التالي:

· إفتتاح النشاط الأسبوعي بقراءة من القرآن الكريم.
· تلاوة المساعد لحديث من "زبدة الأحاديث المهدوية".
· تقديم كل سادوس للسداسي إلى المساعد الذي يقدِّم فقرة "الوعد الكشفي" ثم يسلِّم القطيع للقائد.
· ترحيب من القائد وتوضيح لبرنامج النشاط الأسبوعي ، وتوزيع ورقة "الكلمة المبعثرة" لحلها من قبل السداسيات تتضمن "أسماء المعصومون" و "أصول الدين".
· تقديم لعبة كشفية من كل قبل سداسي.
· تقديم سكتش تمثيلي حول المقاومة من قبل كل سداسي تطبيقاً لدرس أعطي في الأسبوع السابق من المنهاج الكشفي بعنوان "كيف أكون ممثلاً بارعاً".
· تقديم صرخة من قبل المساعد للقطيع.
· تقديم القائد للعقدة البسيطة وعقدة الراهب.
· تأكيد القائد على اجتماع مجلس الشورى ، والتحضير لأفكار النشاط الأسبوعي القادم بالتشاور مع إفراد السداسيات.
· إختتام النشاط من قبل المساعد بدعاء الحجة(عج).
أسئلة:
1. ما هو الخطأ الذي وقع فيه أمين السر في الإعداد لجدول جلسة قيادة الفوج؟
الخطأ هو وضع النقطة الهامة التي هي بحث النشاط الأسبوعي على هامش الجلسة.

2. ما هو الخطأ الذي وقعت فيه قيادة الفوج أثناء الجلسة؟
أخَّرت النشاط الأسبوعي الذي هو من صلب أولوياتنا إلى ما بعد النقاشات الحادَّة لفرق المسرح والإنشاد والموسيقى ، التي هي ليست بحد ذاتها هدفاً أساسياً ، _مع الإشارة إلى أهميتها- مما يُتعب القادة ويبعد النقاش في النشاط الأسبوعي عن توجيهه بالشكل اللائق.

3. قارن ما بين الطريقتين  للقائدين المذكورين في النص ، وجد الفارق بين البرنامجين؟
إن طريقة قائد الكشافة هي طريقة محض تدريسية مدرسية لا تراعي الممارسة العملية في الكشاف عكس الطريقة التي اعتمدها قائد قطيع الأشبال ...أما الفوارق فهي:

· أن اللقاء الأسبوعي اعتمده قائد الكشافة جلسة روتينية ، بينما اعتبره قائد الأشبال نشاطاً حيوياً.
· لقد أعطى قائد الكشافة درساً لا يتناسب مع المرحلة العمرية ، وقد لا يكون من الضروري إعطاؤه ، فهناك ما هو اهم من ذلك بكثير.
4. ما النتائج التي توصًّلت إليها من سياق النص؟
لقد دلَّ النص على مدلولات نستخلصها كما يلي:

· التركيز على أني يكون اللقاء نشاطاً حيوياً بعيد عن الحشو والملل للفرد الكشفي.
· التركيز في مجلس قيادة الفوج على الإعداد بشكل جيد للنشاط الأسبوعي للحلقات.
· عدم التركيز على الأمور التي هي ليست من أهدافنا ، بل اعتمادها كوسيلة لجذب الأفراد وانخراطهم ضمن مراحلهم العمرية.
· الإبتعاد عن النظام التدريسي واعتماد الطريقة الكشفية بما تتضمن الممارسة العملية التي تعتمد على بناء الفرد انطلاقاً من ذاته.
نموذج لبرنامج نشاط أسبوعي:

إنَّ من العوامل الأساسية التي تؤدي إلى نجاح النشاط الأسبوعي ، هو اعتماد الطريقة الكشفية بكل عناصرها ، ولا ينس القائد أن في حلقته قادة جماعات وأمناء يلزم عليه مشاورتهم ومجالستهم ليستوحي الأفكار الجديدة التي من شأنها تعمل على الإبقاء بالفرد ملازماً وملتزماً بالحضور إلى النشاط الأسبوعي ... وعلى هذا نقدِّم نموذجاً للنشاط الأسبوعي:

1. إفتتاح الجلسة بقرآن كريم من قبل قائد جماعة.
2. تقديم المساعد لحديث من " زبدة الأحاديث المهدوية".
3. تقديم الجماعات للمساعد الذي يقدِّم الوعد  ، من ثم يقدِّم الحلقة للقائد.
4. مسير استكشافي لكل جماعة لأمكنة محدّدة ضمن البلدة(على أن يتم الإلتقاء فبما بعد في مكان النشاط الأسبوعي).
5. تلاوة قائد الجماعة لتقرير ونتائج استكشاف جماعته.
6. صرخة ولعبة من كل جماعة.
7. مسابقة شفهية فيما بين الجماعات يحضر أسئلتها القائد والمساعد وتوزع جوائز فورية على الجماعة الفائزة.
8. إختتام النشاط الأسبوعي بدعاء الحجة(عج).
	                                           (            إدارة  النشاط الأسبوعي


تمهيد:

لقد بات من الضروري جدا" بعد أن تعدّدت الأنشطة، وتنوعت أشكالها وكيفياتها أن تعود إلى الوراء قليلا"، ونرجع للتأكد على ثوابت لأساسية في حركتنا الكشفية، إذ تعتبر الحركة الكشفية من الحركات المتميزة، وتكاد تكون الوحيدة،بأساليبها وطرقها في بناء الأجيال الصاعدة بناء" دينيا"، وتربويا"، واجتماعيا"،...، صحيحا" وسليما"؛ وبما أنّ العلاقة التربوية والتعليمية تعتمد على المثلث التعليمي والتدريبي التالي:

 

نجد أن سبيل المعرفة مفتوح أمام العنصر الكشفي، وليست محصورة بشخص القائد أو المدرب، وإنما القائد يجب أن يلعب دور الموجه والمرشد. ولهذا نجد أن اللقاء الأسبوعي للوحدات والحلقات الكشفية موجهاً نحو أسلوب الأستاذ المعلم والملقن، وما يجب علينا فعله هو استثمار هذا اللقاء الأسبوعي ليكون نشاطاً أسبوعياً حيوياً نشطاً معتمداً على أساليب التوجيه والإرشاد- لا الحشو وكداسة المعلومات وصف العناصر في مدرسة جديدة يكون قد ارتاح من عبئها العنصر- كل ذلك بحاجة إلى تعلم الضروريات من الإدارة السليمة ليكون النشاط كذلك..  
تعريف النشاط الأسبوعي:

النشاط الأسبوعي هو لقاء الوحدة الكشفية، بأكملها (عناصراً- قادة جماعات- الأمناء- القائد ومساعدون...) أسبوعياً، ليقومون بإعادة إحياء نشاطهم الجسدي والفكري والعقلي بأساليب محببة وعلى الطريقة الكشفية التي تعتمد على الممارسة العملية في تربية الفرد والكشفي...

ويعتبر النشاط الأسبوعي هو العماد الأساسي في جذب واستقطاب العناصر، ولهذا لزاماً على القائد والقائدة التحضير لهذا النشاط بشكل جيد وتحديد برنامجه بدقة متناهية ولإضفاء الحيوية والنشاط والحركة، وللإبقاء على استمرارية حضور العنصر إلى النشاط الأسبوعي.

إرشادات للتخطيط لبرنامج النشاط الأسبوعي:

1. تحديد نوع النشاط، ويتم بعد وضع مقترحات متعددة (في مجلس الوحدة؛ ملاقاة العناصر وسؤالهم عن الفقرات المحببة إليهم...).
2. تقسيم الفقرات بعد تحديد ماهيتها- في برنامج ممنهج، أثناء إجتماع مجلس الوحدة.
3. تحديد مدة الأدوار على الأنشطة المقررة وتحديد المسؤوليات.
4. تحديد حاجات وأغراض النشاط وتجهيزها وتأمينها.
5. التأكيد والشييك على حضور العناصر عبر قادة الجماعات والأمناء.
6. إعداد مكان النشاط وفق ما وضع في البرنامج والإطمئنان على جهوزيته(النظافة- التدفئة- التبريد- الإضاءة- الوسائل المساعدة-...).

7. إدخال على البرنامج الأسبوعي ما هو من المهارات الكشفية والتي تعتبر من عوامل جذب العناصر (التشبيك- العقد – الريادة...).
8. الإبتعاد عن الأنشطة الصعبة المنال والتطبيق، وإيجاد ما يتناسب مع المراحل العمرية ومراعاة الفروقات الجسدية والفكرية والعقلية فيما بين هذه المراحل.
9. تحديد متون موجودة في متناول الأيدي لإستفادة العناصر في المراجعة.
10. تأمين وتحضير مواد الضيافة.
إرشادات أثناء تنفيذ النشاط الأسبوعي:
1. إشراف القائد على سير ما تم التخطيط له في البرنامج، دون الخوض في التنفيذ بشكل شخصي، بل الإعتماد على ما اتفق عليه المسؤوليات.
2. التأكيد على تحمل المسؤولية من قبل قادة الجماعات.
3. إستخدام دفتر القائد لتوثيق المعلومات.
4. تفعيل العمل بالتقاليد الكشفية لاسيما الصافرات وسجل التقدم.
5. تفعيل الإشتراك الأسبوعي.
6. سد الخلل والثغرات الناتجة عن التقصير أو فراغ في البرنامج بشكل سريع.
7. إستقبال العناصر وتقسيمهم وإرشادهم إلى قادة جماعتهم وعناصرها.
8. مصافحة العناصر والتقرب منهم قبل افتتاح النشاط الأسبوعي لكسب ودهم.
9. إشراك العنصر في الأنشطة المحدّدة في البرنامج (ألعاب- مسير- صرخات...) دون السهو عن الإشراف على برنامج النشاط الأسبوعي.
10. عدم تأخير موعد بداية النشاط الأسبوعي ونهايته، لكي يبق العناصر في شوق للنشاط الأسبوعي القادم.
11. تخصيص فقرة- مدتها صغيرة- لأخذ اقتراحات العناصر للنشاط الأسبوعي القادم.
12. يفتتح النشاط الأسبوعي بالمراسم المقررة في النظام الداخلي، وبتلاوة آيات من القرآن الكريم(يفضَّل الإستمرار بختمية للقرآن الكريم).
13. يختتم النشاط الأسبوعي بالمراسم المقررة في النظام الداخلي، وبقراءة دعاء الحجة(عج).
14.  الحرص على عدم التمييز فيما بين العناصر أثناء النشاط ووزع المهام والأنشطة على الجميع.
15. المحافظة على بناء العلاقات المتينة مع العناصر وحفظ أسماءهم ومحاولة حل مشاكلهم والإستماع إليهم وأن يكون القائد الأخ الأكبر لهم.
16. السعي لاقتراح الأفكار الشخصية بشكل محبب، وأخذ الآراء العناصر فيها،
17. المحاولة في تنويع أساليب وطرق ووسائل إيصال المعارف للعناصر، والإبداع في إيجادها فهي من العوامل الأساسية في تربيتهم وجذبهم.
18. إعطاء الوقت الكافي للعنصر في تأدية الفقرة ومساعدته على تقديمها.
19. تكريس عمل الجماعات في الكشف عن المعلومات وتثبيتها، خاصة في المهارات والسلوكيات... وفي حال كانت المعارف الإبتعاد في ترسيخها عن أسلوب التلقين المباشر(مثلاً: إعطائهم المصادر والوقت للبحث عن المعلومة...).
20. الإلتزام باللباس الكشفي من قبل القائد بإتباره قدوة العناصر.
21. تفعيل المشاركة بالصرخات والألعلب الكشفية والإستفادة من الهدايا والمحفزات.  
22. الإهتمام والإستفادة من العناصر أصحاب المواهب:خط-رسم-صوت جميل-....  
إرشادات فيما بعد النشاط الأسبوعي:

1. تقييم النشاط الأسبوعي في بداية جلسة مجلس الوحدة لمعرفة عوامل النجاح وتحسينها، وأسباب الفشل وتجنبها، ومواضع الخلل لمعالجتها.
2. تقييم حركة المسؤولين من قادة الجماعات وأمناء الوحدة.
3. تدوين النشاط الأسبوعي ومجرياته، وتقييماته ، للإستفادة منها في أنشطة لاحقة.

4. التواصل على الدوام مع العناصر في أيام الأسبوع والإبقاء على دراية بأحوالهم ومجريات حياتهم الشخصية(الإتصال التلفوني- لقاء الأهل- اللقاء في المسجد- السؤال عنهم في المدرسة-... ).



مدرب





خبرات تعليمية








معرفة
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